“Determinaras tu algum negdcio, e ser-te-a firme, e a luz brilhara em teus caminhos”. Js 22:28
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Professores do Instituto
fazem Curso intensivo de
APLICADORES DE ABA

m importante in-
vestimento para
que nossos pro-

fessores se aprimorem
numa aproximagao mais
adequada e eficiente
com os alunos, para que
eles tenham um bom
desenvolvimento durante
sua vida escolar e social.

A boa gestao é a base
para o trabalho de
exceléncia do Instituto

“Hoje, o Instituto Evolucao administra
225 empregos na rede de profissionais
inclusivos e um aditamento que vem
com mais 40 ou 50 profissionais. Isso
é resultado de uma excelente gestao
que beneficia toda a regido da Baixada
Santista”. Confira a entrevista completa  pypeg: rlizacto pessodl
da Roberta Lima na Pag. 3 na produgdo do frabalho

Minimizando o
Impacto do “TEA”

O impacto do TEA na vida das pes-
soas e de seus familiares podem ser
minimizados quando um diagnos-
tico e intervengbes precoces sao
instituidos. Pag. 2.


https://www.facebook.com/instituto.evolucao
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Impacto do “TEA”

Transtorno do Espectro Autista (TEA) é um
transtorno  do  neurodesenvolvimento
infantil, que vem sendo diagnosticado
cada vez com mais frequéncia. O impacto do
TEA na vida das pessoas e de seus familiares
podem ser minimizados quando um diagnds-
tico e intervengdes precoces sao instituidos.

SINAIS COMUNS DO AUTISMO NA
INFANCIA - Geralmente é perceptivel nas pes-
soas que apresentam esse transtorno alguns sinais
como: tendéncia a isolar-se, parecer nao escutar, ndo compartilhar in-
teresses préprios ou dos outros, atraso na aquisigao e desenvolvimento
da fala, apego excessivo a objetos que ndo sao brinquedos, como ta-
Iheres e tampas de garrafas, sensibilidade excessiva a sons (aspirador de
pd, musica, falatorios), restrigoes alimentares e dificuldades em receber
ou dar carinhos e abragos. Temperamento explosivo, com mudancas
bruscas de humor e intensa irritabilidade também podem ser observa-
dos, e frequentemente sdo desencadeados por dificuldades em flexi-
bilizar e compreender mudancas de rotinas. Por outro lado, algumas
criancas com TEA sdo déceis e tranquilas.

HABILIDADES ESPECIFICAS - Algumas pessoas com TEA podem
apresentar habilidades especificas em alguma area de conhecimento,
como matematica ou masica. Criangas desde muito pequenas podem
desenvolver enorme interesse por um assunto pouco usual e adquirir
um grande conhecimento sobre este tema (como piramides do Egito,
avioes, lista ou uma sequéncia de niimeros ou nomes), ou mesmo uma
fala com vocabulério rebuscado e pouco comum para a idade. Neste
caso, sao caracterizados como tendo um padrao peculiar de TEA, co-
nhecido como Sindrome de Asperger.

DIAGNOSTICO DE AUTISMO - Da mesma maneira como em ou-
tros transtornos comportamentais, ndo existem exames laboratoriais ou
de imagem para auxiliar no diagnéstico, mas, sim, a necessidade de
preencher critérios clinicos estabelecidos internacionalmente. Algumas
caracterfsticas classicas do autismo, como interesse em rodar, empilhar
ou enfileirar objetos, balanceio de corpo, movimentos de dedos e maos
préximo ao rosto ou dificuldade em fixar o olhar em outra pessoa, po-
dem nao estar presentes. O importante para entender como se faz o
diagndstico ndo serd perceber se essas caracteristicas comportamentais
diferentes estdo ou ndo presentes, mas sim com que frequéncia, inten-
sidade e qual o nivel de prejuizo que esta causando nas atividades da
vida didria, nas relages familiares, na vida social e escolar.

Fonte: https://www.neurologica.com.br
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Conhecendo a equipe

“A boa gestao e a base
para o trabalho de
exceléncia do Instituto”

I I d 6 anos no Instituto Evolucdo, Rober-

[
EVOLUCAQ,

ta Lima, é Administradora de Recursos

Humanos, e pés graduada em Gestao
de Pessoas e Gestdo Publica. Iniciou no Insti-
tuto em 2017, como secretdria escolar e, hoje,
coordena a parte administrativa financeira,
auxiliando a presidéncia nos convénios. A se-
guir, ela nos conta como é sua experiéncia de
trabalhar no Instituto Evolucdo. Roberta: importancia

do trabalho de equipe

Jornal Evolugao — Como vocé vé a importancia do Instituto Evolu-
¢ao para a nossa regiao?
Roberta - O Instituto vem numa crescente com a gestao da Célia Pfei-
fer, pelo bom trabalho desenvolvido. Acredito que uma equipe que
gera uma boa administragao, seja a base para que o Instituto possa fa-
zer um trabalho de exceléncia. Dentro dessa proposta, além da escola
que atende alunos com deficiéncia intelectual, estao os convénios de
prestacdo de servigo. Hoje, o Instituto Evolugdo administra 225 em-
pregos na rede de profissionais inclusivos e um aditamento que vem
com mais 40 ou 50 profissionais, entdo, nossa folha é de quase 300
colaboradores. Isso, para nossa regiao, é bastante positivo.

Jornal Evolucao — O Instituto participa do “portal da transparén-
cia” da Prefeitura através do nosso site. Quanto isso ajuda?

Roberta — Nos Gltimos anos, a gestao publica, junto ao Tribunal de
Contas, vem fazendo com que essa transparéncia acontega num tem-
po mais real. Hoje o Tribunal consegue averiguar as contas em menos
tempo, com isso, as entidades pblicas precisam se adequar as leis e
expoem a populagao mais transparéncia na administragdo financeira.

Jornal Evolucao — Recebemos dezenas de curriculos pelo nosso
site. Por que tantas pessoas querem trabalhar no Instituto?
Roberta — A visao de exceléncia no atendimento ja comega desde a
entrevista. Os profissionais que irdo trabalhar no Instituto precisam ser
habilitados e que gostem de trabalhar na 4rea de Educacdo Especial.
E preciso ser especialista para que haja qualidade no atendimento, o
que é de extrema importancia para os alunos.

Jornal Evolucao — Ha esperanca para o nosso pais, tendo como
exemplo entidades como Instituto Evolucao?

Roberta — Sou uma amante da area da administracdo puiblica, por
isso, me tornei especialista nisso. Penso que ha grandes possibilidades
de crescimento no atendimento, na competéncia, desde que tenha-
mos uma boa fiscalizacdo. Quanto melhor a fiscalizacdo, melhor serd
o gasto publico e quem ganha é a populagao. O segredo estd ai.
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atuagao de uma equipe que trabalha baseada nos princi-
pios da ciéncia Andlise do Comportamento em casos de
pessoas com transtorno do espectro autista, atraso de lin-
guagem e atraso intelectual inicia-se
com avaliagbes especificas da area
para identificar os comportamen-
tos em excesso e disfuncionais que
precisam ser reduzidos e compor-
tamentos deficitarios e necessarios
que precisam ser ensinados.
Quem atua nesta
area, precisa conhecer
os principios basicos
derivados da Anadlise
do Comportamento e
a maneira de aplicar os
procedimentos deriva-
dos desses principios
para construir o reper-
tério de uma crianga,
adolescente ou adulto.
Por isso, no periodo de
27 a 31 de julho de 2022
o Instituto Evolugdo pro-
porcionou aos professores
de Santos e do Guaruja
um Curso intensivo de
APLICADORES DE ABA,
promovido por CHACUR
& CHACUR Educacao e Diversidade e
ministrado pelos profissionais do Institu-
to AbaCare de Ribeirdo Preto.
Todo esse investimento € para que
nossos professores se aprimorem numa
aproximagao mais adequada e eficiente
com os alunos, para eles tenham um bom desenvolvimento du-
rante sua vida escolar e social.




